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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIPA DE MINAS
CEP 36608 000 - Estado de Minas Gerais
CNPJ -17.724.162/0001-75

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2017

EDITAL DE FORMAGAO DO CADASTRO DE RESERVA
- PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E (EJA).

O Excelentissimo Sr. Prefeito Municipal SEBASTIAO MACHADO NETO, com base no
art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal de 1988, torna publico que estardo abertas no dia 05 de
Abril de 2017, no local indicado neste edital, as inscrigdes para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, destinado a sele¢do candidatos para formagdo de cadastro reserva para os cargos
em referencia, conforme normas estabelecidas neste edital

O processo sera regido pelas normas deste Edital, sendo coordenado e executado pelos
membros da comissdao do processo seletivo.

O presente processo seletivo simplificado destina-se a suprir caréncias provisorias da
Prefeitura Municipal decorrentes da falta de candidatos concursados e/ou habilitados para o

desempenho dos cargos publicos.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Serdo selecionados neste processo seletivo profissionais/candidatos para formagdo do
CADASTRO DE RESERVA municipal, ficando definido que as contratagdes temporarias somente
ocorrerdo de acordo com a abertura de vagas e/ou horas e em estrito atendimento das necessidades da

administragdo Municipal. Sera formado cadastro de reserva para o cargo abaixo especificado:

¢ CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGO REQUISTITOS MINIMOS | JORNADA DE | VENCIMENTO | SECRETARIA
TRABALHO
Professor da educacio Diploma de Curso Superior 25 hs semanais R$1.321.,49 Educacdo
infantil e anos iniciais do Concluido nas dreas de SME
ensino fundamental e EJA | Pedagogia ou Normal
Superior (licenciatura plena).
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2. DAS INCRICOES

2.1. As inscri¢des serdo feitas no Patio da Prefeitura Municipal, situada Praca Sdo Sebastido, n® 162,
Centro, Maripa de Minas, no horario de 08:00 as 11:00 hs.e de 13:00 as 15:00 hs., no dia 05 de
Abril de 2017. '

2.2. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar o original e a copia dos seguintes
documentos: documento oficial de identificacdo, CPF, comprovante de residéncia, titulo eleitoral,
diploma conforme cargo pleiteado e obrigagdes militares. E ainda comprovar as exigéncias do item
2.3do edital.

2.3. Sdo requisitos para a inscri¢ao:

a) Nivel de escolaridade exigido para o cargo, com comprovagdo através de diploma;

b) Idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) Ser brasileiro nato ou naturalizado.

d) Gozo dos Direitos Politicos.

e) Regularidade com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as eleitorais e também
militares;

f) Apresentacdo de todos os documentos descritos no item 2.2;

g) Entrega de envelope com os documentos para conferéncia no ato da inscri¢ao de todos os titulos

h) Habilitagdo exigida para o desempenho do cargo;

2.4. Os titulos de formagdo, aperfeigoamento ¢ ou qualificagdo, comprovantes de experiéncia no
servico publico e diploma de graduacdo/Formagdo na area que se candidata DEVERAO SER
ENTREGUES NO ATO DA INSCRICAO, sem qualquer excegio.

2.5 - Atencdo: nao seriao recebidos titulos posteriormente a data da inscri¢do, e muito menos
sera reaberto envelopes para inclusido de titulos novos.

2.6. As inscri¢des serdo feitas mediante preenchimento de formulario préprio fornecido no local da
inscrigdo, no qual o candidato declara atender as condigdes exigidas para inscricdo. Na ocasido
devera o candidato, numerar e rubricar todas as folhas que acompanham o formulario de inscrigdo,
anotando no respectivo formulario a quantidade de folhas que anexa ao seu formuldrio de inscrigdo.
2.7 — Na ficha de inscrigdo sera feita o registro de cada documento que estd sendo entregue pelo
candidato no momento da inscri¢do, devendo o mesmo assinar juntamente com o servidor a sua ficha

de inscri¢ao constando os documentos devidamente descriminados.

M
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2.8. O candidato devera fornecer todas as copias e apresentar os originais dos documentos e

titulos entregues a banca. Sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a organizagdo destes

. . et
em envelope devidamente identificado, assim como a veracidade dos dados que eles apresentam.
2.9 - A identificacdo externa do envelope é responsabilidade do candidato e devera conter o
nome completo do mesmo, assim como o cargo que esta concorrendo.

2.10 -_A Prefeitura nio ira efetuar as copias dos documentos dos candidatos.

2.11 — Também seriio aceitas inscricoes através de procuracdo, devendo o procurador apresentar

junto a Prefeitura instrumento de mandado com poderes especificos para a realiza¢do do ato e com a
“firma reconhecida em cartorio”’.

2.12 — Neste edital nio sera permitida a inscricio do candidato para mais de um cargo.

2.13 — No ato da inscrigdo os documentos entregues serdo lacrados na presenca do candidato, em
envelope opaco devidamente assinado, pelo servidor e candidato. Uma vez lacrado o envelope, este
nao podera ser mais aberto por nenhum motivo.

2.14 — As inscrigdes serdo feitas mediante o fornecimento de senhas, que serdo distribuidas de acordo
com a ordem de chegada de cada candidato.

2.15 — Os requisitos de escolaridade, critérios de pontuacdo, cursos de formagdo, area de lotagdo

(secretaria) e outras caracteristicas do cargo, estdo descritas neste Edital.

3. DAS INSCRICOES PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia tém assegurado o direito de se inscreverem no presente
processo seletivo, reservando-se para estes candidatos 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas,
desconsideradas as fragdes inferiores a 0,5 e arredondadas para maior, aquelas notas iguais ou
superiores a tal valor.

3.2. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo em igualdade de condig¢des com os demais
candidatos, no que se refere aos critérios de avaliagdo, dias e locais das etapas do certame, sendo que
sua contratagdo obedecera a ordem classificatéria do certame, obedecida a reserva de vagas a que se
refere o item 3.1,

3.3. A condic¢do de portador de deficiéncia devera ser comprovada mediante apresentagdo de laudo
médico, indicando a qualificagdo e o grau de deficiéncia do candidato, o qual constituird documento
decisivo para o reconhecimento de sua condigdo de portador de deficiéncia, da compatibilidade da

deficiéncia declar’ada e as fungdes a serem desempenhadas e sua capacidade para exercicio das

atribuigdes do cargo. %
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4 — DO REGIME JURIDICO, DA DENOMINACAO DO CARGO, REQUISITOS MINIMOS,
CARGA HORARIA, VENCIMENTO E DO LOCAL DE TRABALHO.

4.1 — Regime Juridico: Especial (Contratagdo Temporaria). ;

42 — A denominacdo do cargo, requisitos minimos, a carga hordria e o vencimento estdo
estabelecidos nos item 1.1 deste Edital.

43 — O horario ¢ o local de trabalho serfio determinados pela Prefeitura Municipal, a luz dos

interesses ¢ necessidades da Administragdo.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. O processo seletivo sera realizado em etapa unica constituida de prova de titulos, analise dos
documentos de habilitacdo ao cargo e analise do tempo de experiéncia no servigo publico.

52. A comissio do Processo Seletivo Simplificado reunir-se-4 no dia 06 de Abril de 2017,
oportunidade em que serdo avaliados os documentos exigidos no edital, a habilitagdo técnico-
profissional para exercicio do cargo e o tempo de experiéncia dos candidatos.

5.3 - A contratacdo do candidato aprovado sera por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse pablico, e o contrato vigorara por até 06 (seis) meses podendo
ser prorrogado uma Unica vez por até 06 (seis) meses, a critério da Administragdo, conforme
determina a Constituicdo da Republica e as Leis Municipais que tratam das contratagdes temporarias.

5.4. A valoracéo dos titulos e do periodo de experiéncia constara no Anexo I deste edital.

ATENCAO:

.Nio serio considerados os titulos/certificados referentes a cursos realizados pelo candidato durante a
formacgao académica.

Nio serido considerados os titulos/certificados referentes a atividades que integrem a grade curricular
do curso de formacio superior do candidato. (Ex: semindrios, congressos, palestras, convengoes e etc.)

6. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

6.1. Os candidatos, ap6és a prova de titulos e analise da documentagdo, que forem considerados
habilitados, serdo classificados por ordem decrescente da nota total ¢ de acordo com o cargo
pleiteado.

6.2. A comissio do processo seletivo simplificado utilizarda como critérios objetivos para
classificacdo e pontuagio do candidato a experiéncia no servigo publico, a pontuagdo dos titulos ¢ a

formacio profissional na area pleiteada. Podendo ser eliminado do processo o candidato que deixar

v

de apresentar a documentagdo necessaria para atuagdo na area que pleiteia.
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6.3. Na hipdtese de igualdade de condigdes, serd critério de desempate o tempo de experiéncia.
Persistindo o empate o candidato mais velho tera prioridade na condugdo ao cargo. E, mantendo-se a

igualdade o desempate devera ser realizado através de sorteio ptblico. .

7. DISPOSICOES FINAIS
7.1. Todas as publicagdes oficiais referentes ao presente processo seletivo serdo realizadas por meio

do quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Maripa de Minas, localizada na Praca Sio Sebastido,
n® 162, centro. A divulgag@o do presente certame ocorrera por afixagdo no referido quadro de avisos
¢ pela publicagdo no site oficial do  Municipio, no seguinte  endereco:
http://maripademinas.mg.gov.br/.

7.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

7.3. O resultado parcial sera divulgado no dia 06 de Abril de 2017 a partir das 17:00 hrs.

7.4. Divulgado o resultado parcial, o candidato terd prazo até as 16:00 horas do dia 07 de Abril de
2017 para interpor recurso, com protocolo diretamente junto a comissdo do processo seletivo.

7.5. O recurso devera ser assinado pelo proprio candidato.

7.6. Os recursos interpostos, contra o resultado parcial do processo seletivo, serdo analisados pela
Comissdo do Processo seletivo no dia 10 de Abril de 2017.

7.7. O resultado final serd publicado em 10 de Abril de 2017, apés as 17 horas no quadro de avisos
da Prefeitura Municipal de Maripa de Minas, localizada na Praga Sdo Sebastido, n. 162, centro —
salvo casos em que a data ocorra em feriados ou recessos municipais, ocasido em que deverd ser
considerado o proximo dia 1til como data de publicagio.

7.8. O recurso devera ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte, devendo o mesmo conter a
indicacdo precisa do item em que o candidato ’se julga prejudicado, acompanhado de comprovante
que fundamente as alegagdes.

7.9. Sera indeferido liminarmente o recurso que ndo estiver fundamentado ou for interposto fora do
prazo.

7.10. Este processo seletivo simplificado terd validade até 31 de dezembro de 2017, podendo ser
prorrogado, no caso de necessidade do servigo publico.

7.11. Nao serdo fornecidas copias deste edital, uma vez, que 0 mesmo estara disponibilizado no site
da Prefeitura, podendo ser baixado e impresso de acordo com as necessidades do candidato.

7.12. O candidato aprovado ao ser convocado para contratagdo devera apresentar a documentagio

.
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7.13. A Prefeitura Municipal ficard automaticamente autorizada a convocar o candidato subsequente
constante da lista de aprovados caso o candidato convocado para contratagdo ndo apresente a
documentagio exigida oportunamente pela Administragdo no prazo es%ipulado.

7.14. Verificada inexatidio ou irregularidade de qualquer documento, serdo anulados todos os atos
decorrentes da inscrigdo.

7.15. A convocagdo ocorrera por meio de publicagdo no site € no quadro de avisos da Prefeitura.

7.16. O candidato que for convocado para celebrar contrato temporario com a Administragao
devera respeitar/cumprir o prazo contratual fixado, sob pena de ficar impedido de assumir
outro contrato temporario com o Municipio, pelo prazo de 06 (seis meses).

7.17. O pedido de rescisio do contrato temporario antes de esgotado o prazo minimo do
contrato, impedird que o candidato contratado participe de novo processo seletivo por um
periodo de 06(seis) meses.

7.18. As situacdes descritas nos itens 7.16 € 7.17, nao se aplicam quando a rescisdo do contrato,
ocorrer em virtude de doenga, rescisdo por iniciativa da administragao.

7.19. Este Edital sera afixado, em seu inteiro teor, no Quadro de Avisos da Prefeitura, bem como no

site do municipio http://maripademinas.mg.gov.br/.

Maripa de Minas, 03 de Abril de 2017.

SEBASTIAQO 'MM%&DO NETO

Prefeito Municipal
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ANEXO 1

VALORACAO DOS TIiTULOS E DO TEMPO DE EXPERIENCIA PARA O CARGO DE
PROFESSOR DA EDUCACAOQO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

E EJA (LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU NORMAL SUPERIOR).

A) Formacao:

TITULO

NUMERO MAXIMO DE
PONTOS (*)

Diploma de Doutorado concluido na area pleiteada somado ao Diploma
de Curso Superior Concluido na 4rea pleiteada

55 (cinquenta e ¢inco)

Diploma de Mestrado concluido na area pleiteada somado ao Diploma
de Curso Superior Concluido na 4rea pleiteada

45 (quarenta e cinco)

Certificado de especializa¢do lato sensu concluida na area pleiteada
(com carga horéria minima de 360 horas) somado ao Diploma de Curso
Superior Concluido na area pleiteada

30 (trinta)

Diploma de Curso Superior Concluido na drea pleiteada

25 (vinte e cinco)

* Pontuagdo ndo cumulativa.

B) - Titulos:

TITULO

NUMERO MAXIMO DE

PONTOS (**)

Curso de atualizacdo concluido na 4rea especifica (carga hordria | 10 (dez) por curso.
minima de 30 (trinta) horas/aula, ministrada por entidade | Maximo de 30 (trinta pontos).

reconhecida pelo MEC.

Curso de atualizacdo concluido na area especifica (carga hordria | 02 (dois) por formacao.
minima de 04 (quatro) horas/aula, ministrada por entidade | Maximo de 10 (dez) pontos.

reconhecida pelo MEC.

(**) Pontuagdo mdxima 40 (quarenta) pontos.

C) - Tempo de Magistério (atuaciio) na drea pleiteada:

Item Pontuacio

Numero maximo de
pontos (***)

Efetivo exercicio profissional no magistério na | 01 (um) ponto para cada

rede municipal de ensino de Maripa de Minas, | 30 (trinta) dias
até 31 de dezembro de 2016. trabalhados.

60 (sessenta)

Efetivo exercicio no magistério em outros | 0,5 (meio) ponto para
municipios ou outras redes de ensino (publica | cada 30 (trinta) dias
ou privada) até 31 de dezembro de 2016. trabalhados.

30 (trinta)

(****) tempo concomitante ndo sera pontuado na mesma alinea.
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ANEXO II

CRONOGRAMA DE ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

DATAS ETAPAS
¢ Dia 05/04/2017 Periodo destinado 2 inscrigdo e entrega de documentos
Dia 06/04/2017 Analise dos documentos pela Comissao do Processo
Seletivo
Dia 06/04/2017 Divulgagao do Resultado Parcial a partir das 17:00 horas
Dia 07/04/2017 Prazo para interposigdo de Recursos pelos candidatos

Horario: De 08:00 as 16:00 horas

Dia 10/04/2017 Andlise de Recursos Pela Comissdo do Processo Seletivo

Resultado dos Recursos
Dia 10/04/2017 )
Divulgagao do Resultado Final apés as 17:00 horas.

Marip4 de Minas, 03 de Abril de 2017.

é :
SEBASTIAO MACHADO NETO

Prefeito Municipal

Comissio do Processo Seletivo
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